Zarzgdzenie Nr 106/2020
Burmistrza Brzozowa
z dnia 11 maja 2020 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkola Samorzadowego w Grabownicy Starzenskiej

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 1i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990r. 0 samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz.713), art. 63 ust. 10 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z pozn.
zm.) oraz rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 1 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola,  publicznej ~ szkoly — podstawowe), publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub  publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587 ze zm.), postanawiam.

§1.

Oglosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora:

Przedszkola Samorzadowego w Grabownicy Starzenskiej z siedziba
w Grabownicy Starzenskiej 244.

§2.

Szczegotowe warunki konkursu okresla zatgeznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.
Ogtoszenie zamieszcza sig:
1. na stronie internetowej Gminy Brzozéw
2. na tablicy ogloszen Gminy Brzozow
3. na tablicach ogloszen w placéwkach o$wiatowych Gminy Brzozow.

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Naczelnikowi Wydzialu Spraw
Spotecznych.

§ S

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 106/2020
Burmistrza Brzozowa

z dnia 11 maja 2020 r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Brzozowa
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Przedszkola Samorzadowego w Grabownicy Starzenskiej z siedzibg

w Grabownicy Starzenskiej 244

Do konkursu moze przystapi¢:

osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra spelnia lacznie
nastepujgce wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

8)

9

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

lub posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub

réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

ukoniczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny

7 zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek

doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskata:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 ze

zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa

w art. art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pozn. zm.), lub karg dyscyplinarng,

o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej

postepowanie dyscyplinarne;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne

przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie 0 przestgpstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byla karana zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.



IL.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 20191
poz. 1440 z pozn. Zm.);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na

sasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 . 0 jezyku polskim (Dz.
U. z 2019 r. poz. 1480), ukoficzyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem

przysiggtym jezyka polskiego.

Osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

)

2)

3)
4)

5)

1))

2)

3)

4)

5)

6)

posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy 0 Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie Wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym €O najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym ;

nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie 0 przestgpstwo Scigane Z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt2,5,6,8,10111.

Oferty os6b przystepujacych do konkursu muszg zawierac:

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i T0ZWOju
publicznego przedszkola,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy W szczegolnoscei
informacjg o:

a) stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — W przypadku nauczyciela akademickiego albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — W przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa W pkt 2:
$wiadectw  pracy, zadwiadczen o  zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo S$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego 2z zakresu
zarzadzania oswiata,

w przypadku cudzoziemca — poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopia:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz.
1480), lub
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V.

VL

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

. dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem Kkopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym — zatacznik Nr 2 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan
lekarskich  pracownikow, —zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczeh lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 1., poz. 2067),

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie 0 przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem rodkami publicznymi, o ktorym mowa W art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z pézn. Zm.),

11) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — W przypadku nauczyciela,

12) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13)w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego - oéwiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 ze
zm.), lub karg dyscyplinarng, 0 ktérej mowa w art. 276 ust. ] ustawy z dnia 20 lipca
7018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pozn.
zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.),

14) o$wiadczenie, ze€ kandydat ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych,

15) Klauzulg RODO.

Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego
w Grabownicy Starzenskiej” w terminie do dnia 29 maja 2020 r. do godz. 14* na

adres:
Urzad Miejski w Brzozowie ul. Armii Krajowej 1, 36 — 200 Brzozow
Sekretariat — pok. 114

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Brzozowa.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowan konkursowych kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



